
株式会社新創電子 SDGs宣言
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、
SDGsの達成に向けた取組みを行っていく事を宣言します。

株式会社新創電子　代表取締役　及部　晴康
２０２２年２月８日

日々の生活の向上、及び社会の発展に寄与する製品設計を究め、
持続可能な豊かな社会の実現に貢献してまいります。
《具体的な取組み：品質マニュアルの制定及び活用。顧客の声

を社内で共通認識できるシステムの構築。
検査機器の校正を定期的に実施。公的資格
取得の推進。》

高い品質の提供による社会貢献

人材は財産であるとの視点に立ち、誰もが最大限の能力を発揮
でき、いきいきと健康に働き続ける事ができる職場環境を構築
してまいります。
《具体的な取組み： 健康宣言の実施。健康経営優良法人認定取

得を目指す。公的資格取得費用の全額補助
の実施。》

労働環境の整備

環境マネジメント活動を推進し、全従業員が環境保全の意識を
高め、地球環境に優しい企業活動を展開してまいります。
《具体的な取組み：防音、防熱シートの貼付による電力消費量

の低減。５Ｓ活動（整理・整頓・清掃・清潔・
しつけ）の実施。梱包材リサイクル利用の
推進。エコカーの導入。》

環境への取組み

自然災害や感染症などの危機に遭遇した場合に、被害を最小限
にとどめながら事業を継続・復旧していくために必要な平時の
活動や非常時に取るべき対策を、整備してまいります。
《具体的な取組み：事業継続力強化計画（ＢＣＰ）を策定し、定期

的な訓練を実施。製品設計データのバック
アップの実施。》

事業継続

SDGs の達成に向けた取組み

SDGsとは
2015年9月、国連本部において「国連持続可能な開発サミット」が開催されました。
その成果文書として「我々の世界を変革する：持続可能な開発のための2030アジェンダ」が
加盟193カ国の全会一致で採択され、「持続可能な開発目標（Sustainable Development 
Goals：SDGs）」が掲げられました。
SDGsは17の目標と169のターゲットから成り、2030年までにこれらの目標を達成するため
に、企業の参画・貢献も期待されています。


